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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТАШТАГОЛЬСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ТАШТАГОЛЬСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «06»  марта   2018 г. №141-п
О внесении изменений в Постановление Администрации Таштагольского муниципального района от 20.02.2014г. № 156-п. «О введении новой системы оплаты труда для работников учреждений культуры Таштагольского муниципального района»

Во исполнение постановления  Коллегии Администрации Кемеровской области от 25.12.2017г. № 654 «О внесении изменений в постановление  Коллегии Администрации Кемеровской области от 29.03.2011 № 125 «Об оплате труда работников государственных учреждений культуры, искусства, кино и государственных образовательных организаций культуры и искусств Кемеровской области, созданных в форме учреждений»: 

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений (далее – Примерное положение), утвержденное постановлением Администрации Таштагольского муниципального района от 20.02.2014г. № 156-п следующие изменения:
1.1.В пункте 3.1 цифры «2382» заменить цифрами «2501», цифры «2460» заменить цифрами «2583», цифры «2908» заменить цифрами «3053».

1.2. В пункте 4.1 цифры «3125» заменить цифрами «3100».
1.3. В пункте 6.1 цифры «2348» заменить цифрами «2465».

1.4. В пункте 7.1 цифры «2237» заменить цифрами «2349», цифры «2460» заменить цифрами «2583».

1.5. Абзац четвертый пункта 8.3 изложить в следующей редакции:

«Решения о выполнении условий осуществления выплат стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты, сложность и напряженность, качество выполняемой работы руководителям учреждений и их назначении ежемесячно принимаются создаваемой учредителем комиссией по установлению стимулирующих выплат. Решения о назначении руководителям учреждений премиальных выплат по итогам года осуществляется комиссией учредителя по установлению стимулирующих выплат по результатам деятельности учреждения за год с учетом выполнения учреждением муниципального задания  при условии отсутствия у руководителя учреждения дисциплинарных взысканий.». 
1.6. Раздел 12 Примерного положения исключить.
1.7. Приложения 1 - 7 к Примерному положению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
1.8. Перечень должностей работников, относимых к основному персоналу, являющийся приложением № 9 к Примерному положению, изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
2. Подпункт 1.7. распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2018г.
3. Настоящее постановление разместить на сайте администрации Таштагольского муниципального района в сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Таштагольского муниципального района по социальным вопросам Ларину Л.В.
5. Постановление вступает в силу с момента официального опубликования.
Глава

Таштагольского муниципального района                                                 В.Н. Макута
	
	Приложение № 1
к постановлению Администрации Таштагольского муниципального района                 «06»  марта 2018 года № 141-п
«Приложение № 1

к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений»


Рекомендуемые размеры

окладов (должностных окладов), ставок

Профессиональные квалификационные группы

должностей руководителей, специалистов и служащих в сфере

культуры, искусства и кинематографии Таштагольского муниципального района

	№п/п
	Наименование должностей
	Оклад по професси-ональной квалифи-кационной группе, рублей
	Повы-шаю-щий коэф-фици-ент
	Оклад (должност-ной оклад), ставка, рублей


	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2501
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Аккомпаниатор
	
	
	

	
	аккомпаниатор II категории 
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;

аккомпаниатор I категории

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет
	
	1,542
	3857

	
	
	
	1,869
	4674

	2
	Культорганизатор
	
	
	

	
	культорганизатор II категории

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет;
	
	1,542
	3857

	
	культорганизатор I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 1 года или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет
	
	1,869
	4674

	3
	Организатор экскурсий
	
	
	

	
	среднее профессиональное образование или среднее (полное) общее образование и индивидуальная подготовка без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,542
	3857

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет
	
	1,869
	4674

	4
	Помощник режиссера, балетмейстера, дирижера, звукооформителя, кинорежиссера, хормейстера, художественного руководителя
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности артиста не менее 3 лет;
	
	1,696
	4242

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности артиста или ассистента, помощника режиссера, балетмейстера, дирижера, звукооформителя, кинорежиссера, хормейстера, художественного руководителя не менее 5 лет
	
	2,053
	5135

	5
	Руководитель кружка
	
	
	

	
	руководитель кружка - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,542
	3857

	
	руководитель кружка II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет;
	
	1,696
	4242

	
	руководитель кружка I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет
	
	1,869
	4674

	6
	Контролер билетный
	
	1,390
	3476

	7
	Старший контролер
	
	1,390
	3476

	8
	Смотритель, музейный смотритель
	
	
	

	
	среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и стаж работы в музеях не менее 2 лет
	
	1,352
	3381

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2583
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Аккомпаниатор-концертмейстер
	
	
	

	
	аккомпаниатор-концертмейстер 
II категории высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,643
	4244

	
	аккомпаниатор-концертмейстер 
I категории высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет;
	
	2,186
	5646

	
	аккомпаниатор-концертмейстер высшей категории

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 
10 лет;
	
	2,818
	7279

	
	аккомпаниатор-концертмейстер ведущий мастер сцены

высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 10 лет
	
	3,038
	7847

	2
	Лектор (экскурсовод)
	
	
	

	
	лектор (экскурсовод)

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 3 лет;
	
	1,643
	4244

	
	лектор (экскурсовод) II категории

высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 5 лет;
	
	1,810
	4675

	
	лектор (экскурсовод) I категории

высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 5 лет;
	
	2,186
	5646

	
	лектор (экскурсовод) I категории

высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 7 лет
	
	2,399
	6197

	3
	Редактор библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций
	
	
	

	
	редактор

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 2 лет;
	
	1,643
	4244

	
	редактор II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности редактора не менее 3 лет или 
среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет;
	
	1,810
	4675

	
	редактор I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности редактора 
II категории не менее 3 лет
	
	2,186
	5646

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Библиотекарь
	
	
	

	
	библиотекарь
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка;
	
	1,643
	4244

	
	библиотекарь II категории

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря не менее 3 лет;
	
	1,810
	4675

	
	библиотекарь I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря II категории не менее 3 лет
	
	2,186
	5646

	2
	Библиограф
	
	
	

	
	библиограф среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка;
	
	1,643
	4244

	
	библиограф II категории

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря, библиографа не менее 
3 лет;
	
	1,810
	4675

	
	библиограф I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа 
II категории не менее 3 лет
	
	2,186
	5646

	3
	Методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга), кино и других аналогичных учреждений и организаций
	
	
	

	
	методист

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет;
	
	1,643
	4244

	
	методист II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 
5 лет;
	
	1,810
	4675

	
	методист I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста 
II категории не менее 3 лет
	
	2,186
	5646

	Третий квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Ведущий библиотекарь

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря

I категории не менее 3 лет
	
	2,399
	6197

	2
	Ведущий библиограф

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа

I категории не менее 3 лет
	
	2,399
	6197

	Четвертый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Ведущий методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций
	
	
	

	
	ведущий методист

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста 
I категории не менее 3 лет;
	
	2,399
	6197

	
	ведущий методист

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего методиста не менее 5 лет
	
	2,818
	7279

	2
	Главный библиотекарь
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря 
I категории не менее 3 лет;
	
	2,399
	6197

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиотекаря не менее 3 лет;
	
	2,709
	6997

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиотекаря не менее 5 лет
	
	3,038
	7847

	3
	Главный библиограф
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа 
I категории не менее 3 лет;
	
	2,399
	6197

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиографа не менее 3 лет;
	
	2,709
	6997

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиографа не менее 5 лет
	
	3,038
	7847

	4
	Звукооператор
	
	
	

	
	в других театрах и художественных коллективах;
	
	1,643
	4244

	
	в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), музыкально-драматических, драматических театрах, театрах юного зрителя, театрах кукол, филармониях, концертных организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, цирках
	
	1,988
	5135

	4-1
	Кинооператор
	
	1,988
	5135

	5
	Хранитель фондов
	
	
	

	
	хранитель фондов

среднее (полное) общее образование и подготовка по специальной программе;
	
	1,493
	3856

	
	хранитель фондов

среднее (полное) общее образование и стаж работы не менее 1 года;
	
	1,643
	4244

	
	хранитель фондов

среднее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет;
	
	1,810
	4675

	
	старший хранитель фондов

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,988
	5135

	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
	3053
	
	


	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Заведующий отделом (сектором) музея, кроме отнесенных ко второму квалификационному уровню
	
	
	

	
	в отделе (секторе) музеев, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	6198

	
	в отделе (секторе) музеев, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей
	
	2,199
	6714

	2
	Заведующий отделом (сектором) библиотеки, кроме отнесенных ко второму квалификационному уровню
	
	
	

	
	в отделе (секторе) библиотек, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	6198

	
	в отделе (секторе) библиотек, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей
	
	2,199
	6714

	3
	Заведующий автоклубом
	
	2,383
	7275

	4
	Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер, кинорежиссер)
	
	1,849
	5645

	5
	Звукорежиссер
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,682
	5135

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	
	2,030
	6198

	6
	Руководитель клубного формирования - любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам, управляющий творческим коллективом
	
	1,607
	4906

	7
	Руководитель народного коллектива
	
	2,383
	7275

	8
	Хореограф
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;
	
	1,682
	5135

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет
	
	2,030
	6198

	9
	Художественный руководитель
	
	
	

	
	в культурно-просветительских учреждениях, отнесенных к IV группе 
по оплате труда руководителей;

	
	2,030
	6198

	
	в культурно-просветительских учреждениях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей, в остальных центрах;
	
	2,199
	6714

	
	в культурно-просветительских учреждениях, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	7275

	
	в культурно-просветительных учреждениях (центрах), отнесенных к
I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,57
	7846

	
	в областном центре народного творчества и досуга;
	
	2,783
	8496

	
	в театрах оперы и балета, в театрах музыкальной комедии (оперетты), в музыкально-драматических, драматических театрах, театрах юного зрителя, театрах кукол;
	
	3,000
	9159

	
	в самостоятельных музыкальных и танцевальных коллективах, 
в филармониях, концертных организациях, концертных залах, цирках
	
	3,000
	9159

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Главный хранитель фондов, кроме отнесенных к третьему квалификационному уровню
	
	
	

	
	в музеях, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6714

	
	в музеях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	7275

	
	в музеях, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей
	
	2,57
	7846

	2
	Заведующий отделом (сектором) Дома (Дворца) культуры, парка культуры и отдыха, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций
	
	
	

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	1,849
	5645

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	6198

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	6198

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,114
	6454

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6714

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6714

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,292
	6997

	
	в секторе культурно-просветительских учреждений, выполняющих функции научно-методических центров для культурно-просветительских учреждений субъекта Российской Федерации;
	
	2,383
	7275

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	7275

	
	в отделе культурно-просветительских учреждений, выполняющих функции научно-методических центров для культурно-просветительских учреждений субъекта Российской Федерации
	
	2,57
	7846

	3
	Заведующий филиалом библиотеки, музея
	
	
	

	
	в библиотеках (музеях), не отнесенных к группам по оплате труда руководителей;
	
	1,849
	5645

	
	в библиотеках (музеях), отнесенных 
к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,030
	6198

	
	в библиотеках (музеях), отнесенных 
к III группе по оплате труда руководителей;
	
	2,199
	6714

	
	в библиотеках (музеях), отнесенных 
ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,292
	6997

	
	в областных детских, юношеских библиотеках, библиотеках для слепых;
	
	2,383
	7275

	
	в других библиотеках, отнесенных 
к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	7275

	
	в музеях, являющихся научно-методическими центрами для музеев муниципальных образований и других аналогичных учреждений;
	
	2,383
	7275

	
	в музеях, обладающих уникальными собраниями и значительными по объему фондами, расположенных в зданиях, являющихся памятниками архитектуры, а также на территории заповедников федерального и областного значения;
	
	2,383
	7275

	
	в других музеях, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей;
	
	2,383
	7275

	
	в областной государственной научной библиотеке;
	
	2,57
	7846

	
	в музеях областного ведения, являющихся научно-методическими центрами для музеев субъекта Российской Федерации, других государственных учреждений
	
	2,57
	7846

	4
	Заведующий отделом (сектором) музея
	
	
	

	
	в отделе (секторе) музеев, отнесенных 
ко II группе по оплате труда;
	
	2,383
	7275

	
	в отделе (секторе) музеев, отнесенных 
к I группе по оплате труда
	
	2,57
	7846

	5
	Заведующий отделом (сектором) библиотеки
	
	
	

	
	в отделе (секторе) библиотек, отнесенных ко II - I группам по оплате труда;
	
	2,383
	7275

	
	в отделе (секторе) областных библиотек
	
	2,57
	7846

	6
	Младший научный сотрудник
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,607
	4906

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года или высшее профессиональное и дополнительное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,682
	5135

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
1 года, или законченное послевузовское профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,849
	5645

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
2 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года, или наличие ученой степени без предъявления требований к стажу работы
	
	2,030
	6198

	7
	Научный сотрудник, ученый секретарь
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
1 года, или законченное послевузовское профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,849
	5645

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
2 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года, или наличие ученой степени кандидата наук без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,030
	6198

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
3 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или наличие ученой степени кандидата наук без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,199
	6714

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 7 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
5 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или наличие ученой степени без предъявления требований к стажу работы
	
	2,383
	7275

	8
	Старший научный сотрудник
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
3 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет, или наличие ученой степени или ученого звания без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,199
	6714

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 7 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
5 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет, или наличие ученой степени или ученого звания без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,383
	7275

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 10 лет, или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 
7 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 5 лет, или наличие ученой степени кандидата наук или ученого звания и стажа работы не менее 3 лет, или ученой степени кандидата наук и ученого звания без предъявления требований к стажу работы, или ученой степени доктора наук без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,57
	7846

	
	высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 10 лет, или законченное послевузовское профессиональное образование и наличие ученого звания и стажа работы не менее 7 лет, или ученой степени кандидата наук и стажа работы не менее 3 лет, или ученой степени кандидата наук и ученого звания без предъявления требований к стажу работы, или ученой степени доктора наук без предъявления требований к стажу работы
	
	2,783
	8496

	9
	Режиссер-постановщик, режиссер массовых представлений
	
	2,199
	6714

	Третий квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Главный режиссер, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню; главный дирижер, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню; главный хормейстер, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню; главный балетмейстер, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню; главный художник, кроме отнесенных к четвертому квалификационному уровню
	
	
	

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	2,57
	7846

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	2,783
	8496

	2
	Технический директор
	
	3,000
	9159

	3
	Выпускающий редактор
	
	2,57
	7846

	4
	Корреспондент
	
	2,383
	7275

	5
	Оператор
	
	2,383
	7275

	6
	Диктор
	
	2,199
	6714

	7
	Диспетчер телевидения
	
	1,682
	5135

	8
	Радиоинженер
	
	2,030
	6198

	9
	Инженер компьютерной графики и монтажа
	
	2,383
	7275


	
	Приложение № 2
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений


Рекомендуемые размеры должностных окладов 
с учетом повышающих коэффициентов
Профессиональные квалификационные группы

общеотраслевых должностей руководителей,

специалистов и служащих

	№п/п
	Наименование должностей
	Оклад по професси-ональной квалифи-кационной группе, рублей
	Повы-шаю-щий коэф-фици-ент
	Оклад (должност-ной оклад), ставка, рублей


	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2501
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Кассир
	
	
	

	
	при выполнении должностных обязанностей кассира
	
	1,200
	3001

	2
	Оператор по диспетчерскому обслуживанию лифтов, секретарь, секретарь-машинистка
	
	
	

	
	начальное профессиональное образование

без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	
	1,200
	3001

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Кассир 
при выполнении должностных

обязанностей старшего кассира
	
	1,255
	3139

	
	
	
	
	

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2583
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Художник
	
	
	

	
	высшее профессиональное образованиебез предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (художественное) образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	1,493
	3856

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Заведующий хозяйством
	
	
	

	
	среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию организации или ее подразделений не менее 1 года или начальное профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию организации или ее подразделений не менее 3 лет
	
	1,215
	3139

	2
	Художник
	
	
	

	
	художник II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности художника не менее 3 лет
	
	1,810
	4675

	Третий квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Художник
	
	
	

	
	художник I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности художника II категории 
не менее 3 лет
	
	1,988
	5135

	Четвертый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Художник (ведущий художник)
высшее профессиональное образование и стаж работы в
должности художника I категории не менее 3 лет
	
	2,399
	6197

	
	
	
	
	

	Пятый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Начальник (заведующий) гаража, начальник (заведующий) мастерской, начальник цеха (участка) при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) гаража, начальника (заведующего) мастерской, начальника цеха (участка) организации, отнесенной к IV группе по оплате труда руководителей;
	
	2,399
	6197

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) гаража, начальника (заведующего) мастерской, начальника цеха (участка) организации, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей
	
	2,599
	6713

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) гаража, начальника (заведующего) мастерской, начальника цеха (участка) организации, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей;
	
	2,818
	7279

	
	при выполнении должностных обязанностей начальника (заведующего) гаража, начальника (заведующего) мастерской, начальника цеха (участка) организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей
	
	3,038
	7847

	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
	3053
	
	

	Первый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Инженер

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3856

	2
	Специалист по охране труда

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3856

	3
	Инженер-программист (программист)

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,390
	4244

	4
	Специалист
	
	
	

	
	среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,263
	3856

	
	высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста не менее 3 лет;
	
	1,390
	4244

	
	высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста не менее 5 лет
	
	1,531
	4674

	5
	Юрисконсульт

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	1,263
	3856

	Второй квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Инженер
	
	
	

	
	инженер II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера не менее 3 лет
	
	1,531
	4674

	2
	Специалист по охране труда
	
	
	

	
	специалист по охране труда 
II категории высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по охране труда не менее 3 лет
	
	1,531
	4674

	3
	Инженер-программист (программист)
	
	
	

	
	программист II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста не менее 
3 лет
	
	1,682
	5135

	4
	Юрисконсульт
	
	
	

	
	юрисконсульт II категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности юрисконсульта не менее 
3 лет
	
	1,531
	4674

	Третий квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Инженер
	
	
	

	
	инженер I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	5135

	2
	Специалист по охране труда
	
	
	

	
	специалист по охране труда 
I категории 
высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по охране труда II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	5135

	3
	Инженер-программист (программист)
	
	
	

	
	программист I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста II категории не менее 3 лет
	
	2,030
	6198

	4
	Юрисконсульт
	
	
	

	
	юрисконсульт I категории

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности юрисконсульта 
II категории не менее 3 лет
	
	1,682
	5135

	Четвертый квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Инженер
	
	
	

	
	ведущий инженер

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	6198

	2
	Специалист по охране труда
	
	
	

	
	ведущий специалист по охране труда

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по охране труда I категории не менее 3 лет

	
	2,030
	6198

	3
	Инженер-программист (программист)
	
	
	

	
	ведущий программист

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста I категории не менее 3 лет
	
	2,383
	7275

	4
	Юрисконсульт
	
	
	

	
	ведущий юрисконсульт

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности юрисконсульта I категории не менее 3 лет
	
	2,030
	6198


	
	Приложение № 3

к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений


Профессиональная квалификационная группа

должностей педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций культуры и искусств

Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений
	№п/п
	Наименование должностей
	Оклад по професси-ональной квалифи-кационной группе, руб.
	Повы-шаю-щий коэф-фици-ент
	Оклад, должност-ной оклад (ставка), руб.


	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников образовательных организаций культуры и искусств

	Второй квалификационный уровень
	3281
	
	

	1
	Педагог-организатор; концертмейстер среднее профессиональное (музыкальное) образование, профессиональное владение техникой исполнения на музыкальном инструменте без предъявления требований к стажу работы

	
	1,334
	4377

	2
	Педагог-организатор; концертмейстер высшее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (музыкальное) образование, профессиональное владение техникой исполнения на музыкальном инструменте и стаж работы 
от 2 до 5 лет;
	
	1,465
	4807

	
	инструктор-методист

высшее профессиональное образование в области физкультуры и спорта без предъявления требований 
к стажу работы
	
	
	

	3
	Педагог-организатор; концертмейстер высшее музыкальное образование и стаж работы от 2 до 5 лет или среднее профессиональное (музыкальное) образование, профессиональное владение техникой исполнения на музыкальном инструменте и стаж работы от 5 до 10 лет;
	
	1,606
	5269

	
	инструктор-методист

высшее профессиональное образование в области физкультуры и спорта и стаж работы от 5 до 8 лет
	
	
	

	4
	Педагог-организатор

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет;
	
	1,761
	5778

	
	концертмейстер

высшее музыкальное образование и стаж работы от 5 до 10 лет или среднее профессиональное (музыкальное) образование,профессиональное владение техникой исполнения на 
музыкальном инструменте и стаж работы свыше 10 лет
	
	
	

	5
	Педагог-организатор

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет;

концертмейстер

высшее музыкальное образование и стаж работы от 10 до 20 лет
	
	1,928
	6326

	6
	Педагог-организатор; концертмейстер высшее музыкальное образование и стаж работы свыше 20 лет или 
II квалификационная категория
	
	2,086
	6844

	7
	Педагог-организатор; концертмейстер (I квалификационная категория)
	
	2,259
	7412

	8
	Педагог-организатор; концертмейстер (высшая квалификационная категория)
	
	2,431
	7976

	Четвертый квалификационный уровень
	3281
	
	

	1
	Преподаватель

среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, либо среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности без предъявления требований к стажу работы
	
	1,334
	4377

	2
	Преподаватель

высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет;
	
	1,465
	4807

	
	руководитель физического воспитания

среднее профессиональное образование и стаж работы в области физкультуры и спорта не менее 2 лет
	
	
	

	3
	Преподаватель

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет;
	
	1,606
	5269

	
	руководитель физического воспитания высшее профессиональное образование в области физкультуры и спорта, или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области физкультуры и спорта без предъявления требований к стажу работы, или среднее профессиональное образование и стаж работы в области физкультуры и спорта от 3 до 5 лет
	
	
	

	4
	Преподаватель

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет;
	
	1,761
	5778

	
	руководитель физического воспитания высшее профессиональное образование в области физкультуры и спорта, или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области физкультуры и спорта и стаж работы по специальности от 2 до 5 лет, или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности свыше 5 лет;
	
	
	

	
	старший методист

высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста не менее 2 лет
	
	
	

	5
	Преподаватель

высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 10 до 20 лет, или высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 5 лет (для преподавателей музыкальных дисциплин), или высшее профессиональное образование в области дефектологии и стаж работы по профилю свыше 5 лет (для учителя специального (коррекционного) образовательного учреждения);

руководитель физического воспитания высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности свыше 5 лет
	
	1,928
	6326

	6
	Преподаватель

II квалификационная категория, или высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 20 лет, или высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет (для преподавателей музыкальных дисциплин);
	
	2,086
	6844

	
	старший методист

II квалификационная категория;
	
	
	

	
	старший воспитатель

II квалификационная категория или высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет
	
	
	

	7
	Преподаватель; руководитель физического воспитания; старший методист

I квалификационная категория
	
	2,259
	7412

	8
	Преподаватель; руководитель физического воспитания; старший методист

высшая квалификационная категория
	
	2,431
	7976


	
	Приложение № 4
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений


Профессиональная квалификационная группа

должностей руководителей структурных подразделений

муниципальных образовательных организаций культуры

и искусств Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений
	№п/п
	Наименование должностей
	Оклад по професси-ональной квалифи-кационной группе, рублей
	Повы-шаю-щий коэф-фици-ент
	Оклад (должност-ной оклад), ставка, рублей


	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений образовательных организаций культуры и искусств
	
	
	

	Второй квалификационный уровень
	3875
	
	

	1
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): учебной (производственной) практики, кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской и других структурных подразделений образовательной организации (подразделения профессионального образования)

высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 
5 лет на педагогических должностях в организации, отнесенной к IV группе по оплате труда руководителей, имеющий I квалификационную категорию
	
	1,360
	5270

	2
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): учебной (производственной) практики, кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской и других структурных подразделений профессиональной образовательной организации

высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 
5 лет на педагогических или руководящих должностях в организации, отнесенной

к IV группе по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, либо в организации, отнесенной к III группе по оплате труда руководителей, имеющий I квалификационную категорию
	
	1,633
	6328

	3
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): учебной (производственной) практики, кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской и других структурных подразделений профессиональной образовательной организации

высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 
5 летцна педагогических или руководящих должностях в организациях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, либо в организациях,

отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей, имеющий
I квалификационную категорию
	
	1,767
	6847

	4
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): учебной (производственной) практики, кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской и других структурных подразделений профессиональной образовательной организации

высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 
5 лет на педагогических или руководящих должностях в организации, отнесенной ко II группе по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию, либо в организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей, имеющий 
I квалификационную категорию
	
	1,913
	7413

	5
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): учебной (производственной) практики, кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской и других структурных подразделений профессиональной образовательной организации

высшее профессиональное образование и стаж работы не менее 
5 лет на педагогических или руководящих должностях в организации, отнесенной к I группе по оплате труда руководителей, имеющий высшую квалификационную категорию
	
	2,059
	7979


	
	Приложение № 5
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений


Профессиональная квалификационная группа

должностей работников учебно-вспомогательного персонала

первого уровня образовательных организаций
культуры и искусств Таштагольского муниципального района,
созданных в формеучреждений
	№п/п
	Наименование должностей
	Оклад по професси-ональной квалифи-кационной группе, рублей
	Повы-шаю-щий коэф-фици-ент
	Оклад (должност-ной оклад), ставка, рублей


	1
	2
	3
	4
	5

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня образовательных организаций культуры и искусств
	2465
	
	

	1
	Секретарь учебной части

среднее (полное) общее образование и профессиональная подготовка в области делопроизводства без предъявления требований к стажу работы
	
	1,543
	3804

	2
	Секретарь учебной части

среднее профессиональное образование в области делопроизводства без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование, профессиональная подготовка в области делопроизводства и стаж работы не менее 3 лет
	
	1,714
	4225

	3
	Секретарь учебной части

среднее профессиональное образование в области делопроизводства и стаж работы не менее 3 лет
	
	1,886
	4649


	
	Приложение № 6
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений


Профессиональные квалификационные группы

профессий рабочих в сфере культуры, искусства

и кинематографии Таштагольского муниципального района
	Наименование должностей
	Оклад по професси-ональной квалифи-кационной группе, рублей
	Повы-шаю-щий коэф-фици-ент
	Оклад (должност-ной оклад), ставка, рублей


	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2349
	
	

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

1 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,200
	2819

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

2 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,210
	2842

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

3 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочникомработ и профессий рабочих


	
	1,274
	2993

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2583
	
	

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
4 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,215
	3138

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
5 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,346
	3477

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
6 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,493
	3856

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
7 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,643
	4244

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
8 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,810
	4675


	
	Приложение № 7
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений


Профессиональные квалификационные группы

профессий рабочих

	Наименование должностей
	Оклад по професси-ональной квалифи-кационной группе, рублей
	Повы-шаю-щий коэф-фици-ент
	Оклад (должност-ной оклад), ставка, рублей


	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2349
	
	

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
1 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,200
	2819

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
2 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,210
	2842

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
3 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

	
	1,274
	2993

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2583
	
	

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
4 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,215
	3138

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
5 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,346
	3477

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
6 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,493
	3856

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
7 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,643
	4244

	Наименование должностей рабочих, по которым предусмотрено присвоение 
8 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,810
	4675


	
	Приложение № 2
к постановлению Администрации Таштагольского муниципального района                 «06»  марта 2018 года № 141-п
«Приложение № 9
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, искусства, кино и муниципальных образовательных организаций культуры Таштагольского муниципального района, созданных в форме учреждений»


Перечень должностей работников, относимых к основному персоналу

Деятельность в области культуры и искусства

Аккомпаниатор

Аккомпаниатор-концертмейстер

Ассистент балетмейстера, дирижера, звукооформителя, кинорежиссера, режиссера, хормейстера, художественного руководителя

Балетмейстер

Библиограф

Библиотекарь

Дирижер

Заведующий (начальник) филиала, отдела, сектора, цеха, мастерской, частью, участка

Звукооператор

Звукооформитель

Звукорежиссер

Инженер по безопасности музейных предметов (библиотечных фондов)

Кинооператор

Кинорежиссер

Контролер билетный

Культорганизатор

Методист всех видов деятельности, а также централизованной библиотечной системы, библиотеки, музея, клубного учреждения, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций

Музейный смотритель

Научный сотрудник

Организатор экскурсий учреждений и цирков

Помощник балетмейстера, дирижера, звукооформителя, кинорежиссера, режиссера, хормейстера, художественного руководителя, в том числе главного

Редактор (всех специальностей и направлений) централизованной библиотечной системы, библиотеки, музея, клубного учреждения, научно-методического центра народного творчества, Дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций

Режиссер

Режиссер-постановщик

Руководитель формирования, объединения, студии, коллектива, народного коллектива, клуба, части

Специалист (всех видов и направлений), непосредственно обеспечивающий выполнение основных функций, для реализации которых создано учреждение

Хореограф

Хормейстер

Хранитель фондов, музейных предметов

Художественный руководитель

Художественный руководитель филиала организации культуры клубного типа (централизованной межпоселенческой) клубной системы)

Художники всех специальностей

Художник-постановщик

Экскурсовод
Технический директор
Выпускающий редактор
Корреспондент
Деятельность в области образования

Методист

Преподаватель

Деятельность в области кино

Методист

Специалист

Помимо должностей, указанных в настоящем перечне, к основному персоналу также относятся должности, образованные путем добавления слов «старший», «младший», «главный», «ведущий» (в соответствующем падеже) к вышеперечисленным должностям.».
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